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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE BRENA
BAJAY LA ASOCIACION PADISBALTA

REUNIDOS

De una parte: Don Borja Pérez Sicilia, con DNI, n° **¥**4099* en su condicion de
Alcalde Accidental del AYUNTAMIENTO DE BRENA BAJA, con CIF P3800900G y con
domicilio en Plaza de las Madres, San José, 38712, Brefia Baja.

De otra parte, D®. Nieves Marlene Felipe Torres , con DNI n°® ****9395* en calidad de
Presidenta de la Asociacion PADISBALTA, CIF G-38701553, nimero de Registro de
Asociaciones G1/S1/8810-02/P y con domicilio en la calle Urb. Los Rosales, nim.11,
38712, Brefia Baja.

Y, Dofia Maria Evelia Cabrera Millan, en calidad de Secretaria Accidental del Ayuntamiento
de Brefia Baja que da fe del acto

Que ambas partes se reconocen capacidad legal y representacion suficientes para otorgar el
presente documento y puestos previamente de acuerdo.

EXPONEN

PRIMERO.- Dispone el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local, que el municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus
competencia, puede promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios publicos
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.

SEGUNDO.- Que segtn el articulo 70 del Estatuto de Autonomia aprobado por Ley
Organica 1/2018, de 5 de noviembre, de reforma del Estatuto de Autonomia de Canarias, a
las Islas les corresponde el ejercicio de las competencias que les son reconocidas como
propias; las que se les transfieran o deleguen, y la colaboracién en el desarrollo y la
ejecucion de los acuerdos adoptados por el Gobierno de Canarias, en los términos que
establezcan las leyes del Parlamento.

TERCERO.- Que la Ley Organica 1/2018, de 5 de noviembre, de reforma del
Estatuto de Autonomia de Canarias, establece en su articulo 136 competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma de Canarias en materia de asociaciones de caracter cultural.

CUARTO.- Que el articulo 25.2.m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local, establece que el municipio ejercera competencias en “promocion cultural”,
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estableciendo el articulo 11 de la Ley /2015, de 1 de abril, de los municipios Canarios, entre
otras, y sin prejuicio de lo previsto en la legislacion.

QUINTO.- Siempre ha sido una maxima del Ayuntamiento de Brefla Baja el
reconocer la labor realizada por los movimientos sociales, culturales, deportivos, etc, en el
desarrollo del municipio, trasladando y liderando todas aquellas iniciativas y sugerencias en
los temas de su interés. Es por dicha razon por la que siempre ha contribuido con cuantas
iniciativas y propuestas de dichos colectivos sean necesarias en beneficio de la ciudadania y
la poblacién en general.

SEXTO.- La Asociacién PADISBALTA, tiene como misién promover, fomentar y
desarrollar la capacidad de las personas con discapacidad en su doble vertiente de ajuste
personal y social y su integracion en el campo laboral, asi como llevar cualquier otra
actividad a fin con tales propoésitos o accesoria de los mismos, como sean el deporte, ocio y
tiempo libre.

En razon a todo lo expuesto, y habiendo llegado ambas partes a un acuerdo, deciden
suscribir el presente CONVENIO DE COLABORACION, con sujecion a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.

Sera objeto del presente convenio mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad y de sus familias en el municipio, promoviendo y fomentando competiciones
deportivas y de esparcimiento, promocién social y cualquier otro acto o evento a
determinar por la Comision de Seguimiento.

SEGUNDA.- La ASOCIACION PADISBALTA se compromete a:

a) Atender de primera mano a personas con discapacidad del municipio asi como a sus
familias, ofreciendo ayuda y asesoramiento.

b) Promover y llevar acabo programas dirigidos a familiares de las personas con
discapacidad del municipio.

¢) Promover, fomentar y crear cursillos de estudio, competiciones deportivas y cualquier
otra actividad de formacion y esparcimiento.

d) Desarrollar campafias de sensibilizacion, difusion y asesoramiento del mundo de la
discapacidad.

e) Concienciar y sensibilizar a la poblacion sobre las necesidades, problematicas y
aspiraciones de las personas con discapacidad.
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TERCERA.- El Ayuntamiento de Brefia Baja tendra las siguientes obligaciones y
derechos:

a) Aportar la cantidad anual de CATORCE MIL EUROS (14.000 €), en concepto de
subvencion para sufragar los gastos que se deriven de la gestion y funcionamiento de la
asociacion PADISBALTA, con cargo a la partida presupuestaria 231/48003 del
presupuesto de gastos 2026.

b) Velar por el cumplimiento del presente Convenio, pudiendo resolverlo si La Asociacion
incumpliera sus estipulaciones o los objetos y fines sefialados en el mismo.

c) Colaborar con la Asociacion.

d) Designar a dos personas para el comité de seguimiento del Convenio.

CUARTA.- COMISION DE SEGUIMIENTO
Se creara una Comisién de Seguimiento del Convenio que tendra las siguientes funciones:

- Consultiva y ejecutiva, efectuando propuestas sobre gestién y animacion de La Plataforma,
y modificacion del Convenio.

- Cualquier otra que se designe.

El nimero de miembros de la Comision sera de cuatro: 2 miembros por la entidad local,
uno de ellos por parte del 6rgano de gobierno de la entidad y el otro responsable técnico, y 2
representantes de PADISBALTA.

QUINTA.- DURACION Y RESOLUCION DEL CONVENIO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico, se establece como plazo de vigencia del presente
convenio del 1 de enero de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2026.

El incumplimiento por parte de la ASOCIACION PADISBALTA o del personal a su servicio
de las estipulaciones, fines y objetos contenidos en el presente Convenio, seran causa de la
resolucion del mismo.

SEXTA.- REGIMEN JURIDICO

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, rigiéndose para las cuestiones no
previstas en el mismo por los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 3 de noviembre,
General de Subvenciones, a la restante legislacion basica en materia de régimen local, a la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.
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SEPTIMA .- DIFUSION

En toda difusiéon o publicidad que se realice de las actuaciones que se lleven a cabo en
ejecucion del presente convenio, se hard constar la participacion de ambas instituciones,
debiendo aparecer en cualquier caso los sellos o logotipos de ambas instituciones y el
nombre completo de las mismas, en igualdad de condiciones.

OCTAVA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS Y JURISDICCION

Las partes acuerdan que toda discrepancia, cuestion o reclamacion resultante de la
interpretaciéon o ejecucion del presente convenio o relacionadas con él directa o
indirectamente, se sometera a la comision de seguimiento del presente convenio.

En el supuesto de no poder lograrse un acuerdo tal y como sefiala el parrafo anterior, para las
cuestiones derivadas de la interpretacion, ejecucion y aplicacion del presente Convenio, se
someteran a la jurisdiccion contencioso-administrativa del ambito territorial correspondiente
a la sede de la Administracion firmante.

NOVENA -. JUSTIFICACION

A efectos de justificacion, deberan presentar una memoria de las actividades realizadas con
desglose de cada uno de los gastos realizados aportando facturas, y demas documentacién
que se considere pertinente y de caracter probatorio del importe total de gastos de inversion,
conforme estable al art. 30.3 de la Ley 38/2003, en el plazo de tres meses desde la
finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad.

Las Facturas o documentos acreditativos del gasto efectuado deberan reunir los requisitos
regulados en el R.D. 1496/2003 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento por
el que se regulan las obligaciones de facturacién. Las facturas deberan ir acompafiadas del
correspondiente justificante de pago.

La concesion de subvencidon queda condicionada a la justificacion total del proyecto y de
concesion de subvencion, en su caso, en ejercicios anteriores.
DECIMA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Ambeas partes se comprometen al cumplimiento con lo dispuesto en cumplimiento de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre de 2018 de Datos de Caracter Personal y garantia de

Los Derechos Digitales. El REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO o

&%z

R

Cad. Validacion: 3JFXEFWL97TXSEH99L3SQEFK6
.- Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 5

L Verificacion: https://bbaja.sedelectronica.es/




e
O L
Qooo"'g

PadisbaHa

EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccion de datos) y demas normativa aplicable, y que los datos personales facilitados por
cualquiera de las partes y derivados de la ejecucion de este proyecto. Asi como se
comprometen a guardar el secreto profesional y confidencialidad en todo lo referente a este
proyecto, no pudiendo facilitar informacién ni documentaciéon de ninguna de las partes a
terceros, salvo autorizacion expresa de ambas entidades, y no pudiendo hacer uso de los
datos personales de los participantes del proyecto para otro objetivo que no esté
contemplado en el proyecto.

NOVENA.- PUBLICIDAD

El presente Convenio se publicara en la BDNS, a tenor de lo dispuesto en el art. 18 de la Ley
38/2021, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Brefia Baja (https://bbaja.transparenciacanaria.es/), por lo dispuesto en el
art. 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
ptiblica y buen gobierno.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto, las partes firman el presente Convenio,
en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

Bor-ja Pérez Sicilia ) Nieves Marlene Felipe
Alcalde Presidente del Ayuntamiento Torres

de Breiia Baja Presidenta de Padisbalta

Maria Evelia Cabrera Millan
Secretaria Accidental del
Ayuntamiento de Breiia Baja
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